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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е

от  21 декабря 2022 года  № 107
Об утверждении Порядка  внесения, рассмотрения и назначении кандидатур на должность  председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно – счетной палаты Кировского муниципального района

 Ленинградской области
 

В целях реализации положений Федерального закона от 7 февраля 2011 года                 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», в соответствии с решением совета депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области от 21 июня 2022 года № 58 «Об утверждении Положения о контрольно–счетной палате Кировского муниципального района Ленинградской области», совет депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области, р е ш и л:
1. Утвердить Порядок внесения, рассмотрения и назначении кандидатур на должность председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно–счетной палаты Кировского муниципального района Ленинградской области, согласно приложению.
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в газете «Ладога» и размещения на сайте администрации Кировского муниципального района Ленинградской области в сети Интернет.
 

 

Глава муниципального района                                                         Ю.С.Ибрагимов

Разослано: в дело
                                                                                                                    Приложение

к решению совета депутатов

Кировского муниципального района 

Ленинградской области

от  21 декабря 2022 года  № 107
 

 

Порядок внесения, рассмотрения и утверждении кандидатур 
на должность председателя, заместителя председателя и аудитора  контрольно–счетной  палаты Кировского муниципального района Ленинградской области
 
Настоящий Порядок разработан в соответствии с частью 10 статьи 6  Федерального закона от 7 февраля 2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» (далее – Федеральный закон 6-ФЗ).
Порядок определяет процедуру внесения, рассмотрения и назначения кандидатур на должность председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно-счетной палаты Кировского муниципального  района Ленинградской области (далее – КСП Кировского муниципального района).

 

Статья 1. Термины и понятия, используемые в настоящем Порядке
В настоящем Порядке используются следующие термины и понятия:
- «муниципальное образование» - Кировский муниципальный  район Ленинградской области;
- «представительный орган» - совет депутатов Кировского муниципального  района Ленинградской области;
- «председатель, заместитель председателя и аудитор КСП» - председатель, заместитель председателя и аудитор КСП Кировского муниципального  района;
-   «Постоянная комиссия» - комиссия совета депутатов Кировского муниципального  района Ленинградской области по рассмотрению кандидатур на должность председателя, заместителя председателя и аудитора контрольно-счетной палаты Кировского муниципального  района Ленинградской области.
Статья 2. Внесение предложений о кандидатуре на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского 

муниципального  района


2.1. Предложения о кандидатуре на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального  района вносятся в совет депутатов Кировского муниципального  района Ленинградской области:
1) главой Кировского муниципального района Ленинградской области;

2) депутатами совета депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области - не менее одной трети от установленного числа депутатов представительного органа муниципального образования (далее – субъекты выдвижения).

На должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района не могут быть предложены лица, которые не вправе замещать указанные должности по основаниям, установленным статьей 7 Федерального закона от 07 февраля 2011 года № 6-ФЗ:

1) наличия у него неснятой или непогашенной судимости;

2) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, если исполнение обязанностей по должности, на замещение которой претендует гражданин, связано с использованием таких сведений;

4) прекращения гражданства Российской Федерации или наличия гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;

5) кандидаты, претендующие на должности председателя, заместителя председателя и аудиторов контрольно-счетного органа муниципального образования, не могут состоять в близком родстве или свойстве (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с председателем представительного органа муниципального образования, главой муниципального образования, главой местной администрации, руководителями судебных и правоохранительных органов, расположенных на территории Кировского муниципального района.

2.2. Предложения о кандидатуре на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района вносятся не позднее чем за два месяца до истечения срока полномочий действующего председателя КСП Кировского муниципального района и подлежат рассмотрению не позднее окончания полномочий действующего председателя КСП Кировского муниципального района.
2.3. В случае принятия решения советом депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области о досрочном освобождении от должности председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района субъекты выдвижения вносят предложения о кандидатуре на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района в течение пятнадцать календарных дней со дня прекращения полномочий. 

2.4. Предложения о кандидатуре на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района вносятся в совет депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области в письменном виде (ходатайство).

К предложению о кандидатурах прилагаются:

2.4.1. заявление гражданина, кандидатура которого предложена на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района, о согласии на рассмотрение его кандидатуры. В заявлении указываются фамилия, имя и отчество гражданина, его гражданство, а также дается обязательство о прекращении деятельности, несовместимой с занятием муниципальной службы - председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района, в случае рассмотрения его кандидатуры положительно и назначения его на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района;
2.4.2. копия паспорта или иного документа, заменяющего паспорт гражданина Российской Федерации, кандидатура которого предложена на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района; 

2.4.3. собственноручно заполненная и подписанная кандидатом анкета по форме, установленной распоряжением Правительства РФ от 26.05.2005 № 667-р «Об утверждении формы анкеты, представляемой гражданином Российской Федерации, поступающим на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу Российской Федерации» с приложением фотографии размером 3х4 см;
 
2.4.4. заверенная надлежащим образом копия трудовой книжки (при наличии) или сведения о трудовой деятельности; 

2.4.5. заверенные надлежащим образом копии документов о высшем образовании; 

2.4.6. страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;


2.4.7. свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
2.4.8. заключение медицинского учреждения по установленной форме о наличии (отсутствии) заболевания у кандидата, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению (приказ Минздравсоцразвития от 14.12.2009 № 984н); 

2.4.9. сведения о доходах кандидата за год, предшествующий году подачи документов для назначения на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для назначения на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района, по форме, установленной действующим законодательством;

2.4.10. сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей кандидата за год, предшествующий году подачи документов для назначения на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для назначения на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района, по форме, установленной действующим законодательством;

2.4.11. сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать, за три календарных года, предшествующих году назначения на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района по форме, установленной Правительством Российской Федерации.
 

2.4.12. письменное согласие кандидата на обработку персональных данных в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».
Статья 3. Рассмотрение кандидатур на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского 

муниципального  района

3.1. Предложения о кандидатурах вносятся в аппарат совета депутатов Кировского муниципального района по адресу: Ленинградская область, Кировский район, г. Кировск, ул. Новая д.1, каб. 346. 

Поступившие документы регистрируются аппаратом совета депутатов Кировского муниципального района в день их поступления и направляются на рассмотрение в Постоянную комиссию по рассмотрению кандидатур на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района.

3.2. Постоянная комиссия проводит проверку соответствия требованиям к кандидатурам на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района.

3.3. Постоянная комиссия рассматривает документы кандидата на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района установленные п.п. 2.4.1. – 2.4.12. настоящего Порядка, проверяет соответствие выдвигаемых кандидатур требованиям, установленным статьей 7 Федерального закона 6-ФЗ: 
3.3.1.  наличие высшего образования;

3.3.2. опыт работы в области государственного, муниципального управления, государственного, муниципального контроля (аудита), экономики, финансов, юриспруденции не менее пяти лет;

3.3.3. знание Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, в том числе бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, законов субъекта Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, устава муниципального образования и иных муниципальных правовых актов применительно к исполнению должностных обязанностей, а также общих требований к стандартам внешнего муниципального контроля для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий контрольно-счетными органами субъектов Российской Федерации и муниципальных образований, утвержденных Счетной палатой Российской Федерации.

3.4. На заседание Постоянной комиссии приглашаются кандидаты, субъекты выдвижения.
3.5. По результатам рассмотрения каждой кандидатуры и представленных по ней документов Постоянная комиссия принимает одно из следующих решений:

3.5.1. кандидатура и представленные по ней документы соответствуют требованиям Федерального закона 6-ФЗ, Положению о КСП Кировского района и настоящему Порядку;

3.5.2. кандидатура не соответствует требованиям Федерального закона 6-ФЗ, Положению о КСП Кировского района и настоящему Порядку;

3.5.3. представленные по кандидатуре документы не соответствуют требованиям законодательства  и настоящему Порядку.

3.6. Решение по каждой рассматриваемой на заседании Постоянной комиссии кандидатуре принимается открытым голосованием большинством голосов от установленного числа Постоянной комиссии. При равенстве голосов право решающего голоса принадлежит председателю Постоянной комиссии.

3.7. В случае если Постоянной комиссией в результате рассмотрения кандидатуры и представленных по ней документов принято решение, предусмотренное п.п. 3.5.2. или 3.5.3., по данной кандидатуре дается отрицательное заключение и такая кандидатура на заседание совета депутатов Кировского муниципального района не выносится.

3.8. В случае если Постоянной комиссией в результате рассмотрения кандидатуры и представленных документов принято решение, предусмотренное п. 3.5.1., по данной кандидатуре дается положительное заключение, которое не позднее 5 рабочих дней направляется в совет депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области  для рассмотрения в течение 2 месяцев.

Статья 4. Назначение на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского 

муниципального  района

4.1. Кандидатуры на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района, соответствующие требованиям, установленным федеральными законами, законами Ленинградской области и нормативными правовыми актами муниципального образования, вносятся на рассмотрение совета депутатов Кировского муниципального  района Ленинградской области на основании заключения Постоянной комиссии. 

4.2. В случае повторного назначения действующего председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района и рассмотрения его в качестве кандидатуры на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района заключения Постоянной комиссия не требуется.

4.3. При рассмотрении вопроса о назначении на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района на заседании совета депутатов Кировского муниципального  района Ленинградской области с докладом выступает глава муниципального образования, который поочередно представляет кандидатов (в алфавитном порядке), озвучивает результаты заключения Постоянной комиссии. 

Депутаты вправе задавать вопросы кандидатам и высказывать свое мнение по кандидатурам. 
 

4.4. Заседание совета депутатов Кировского муниципального  района Ленинградской области по данному вопросу считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей от установленной численности депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области.


4.5. Председатель, заместитель председателя и аудитор КСП Кировского муниципального района назначается на должность решением совета депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области путем проведения открытого голосования.


Открытое голосование на заседании совета депутатов Кировского муниципального  района Ленинградской области осуществляется путем поднятия руки.


Депутат вправе отдать свой голос только одному кандидату.

4.6. После объявления главой муниципального образования о начале голосования никто не вправе прервать голосование.


4.7. Назначенным на должность председателя, заместителя председателя и аудитора КСП Кировского муниципального района считается кандидат, за которого проголосовало большинство от числа присутствующих депутатов совета депутатов Кировского муниципального  района Ленинградской области.


4.8. Если в ходе голосования ни один из кандидатов не получил большинства голосов от числа присутствующих депутатов, проводится повторное голосование среди двух кандидатов, набравших наибольшее число голосов по итогам первого голосования.


4.9. По окончании подсчета голосов  глава муниципального образования объявляет результат голосования.


4.10. Результаты открытого голосования заносятся в протокол заседания совета депутатов Кировского муниципального  района Ленинградской области.


 

 

 

 

 

 

 



















































































































